PANITIA SELEKSI

CALON ANGGOTA DIREKSI
PT. BPR SYARIAH CILEGON MANDIRI

JI. Jenderal Sudirman No. 02 Cilegon — 42431
Telp. (0254) 380 577 Faks. (0254) 398 902. www.cilegon.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : 01/PPS / Pansel BPRS CM / 2025

TENTANG
SELEKSI TERBUKA CALON DIREKSI BADAN USAHA MILIK DAERAH
PT. BANK PEMBIAYAAN RAKYAT SYARIAH (BPRS) CILEGON MANDIRI

Dalam rangka memenuhi jabatan Direksi BUMD PT. Bank Pembiayaan Rakyat
Syariah Cilegon Mandiri (PT. BPRS CM). Agar didapatkan calon yang berkompeten,
berpengalaman dan berintegritas tinggi, akan dilaksanakan proses seleksi yang
tahapannya meliputi seleksi administrasi, Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK), wawancara
akhir dan Penilaian Kemampuan dan Kepatutan oleh Otoritas Jasa Keuangan Republik
Indonesia. Sehubungan hal tersebut, dengan ini mengundang para profesional di bidang

perbankan untuk mendaftarkan diri melalui seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai
berikut :

l.  JABATAN YANG DISELEKSI:
A. 1 (Satu) orang Direktur Utama (Kode : A1)
B. 1 (Satu) orang Direktur Operasional dan Kepatuhan (Kode: B1)

II. PERSYARATAN UMUM

1. Sehat jasmani dan rohani;

2. Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang
baik dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan
Perusahaan;

Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Memahami manajemen perusahaan;

Memiliki pengetahuan yang memadai di bidang perbankan;

Berijazah paling rendah S-1 (strata satu);

Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun di bidang manajerial perusahaan
berbadan hukum dan pernah memimpin tim;

8. Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) dan paling tinggi 55 (lima puluh lima)
tahun pada tanggal 13 Juli 2025;

9. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas, atau Komisaris yang
dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

10. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan Negara atau keuangan daerah;

11. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

12. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau calon
wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;

13. Tidak sedang menjabat sebagai anggota Direksi pada BUMD lain, BUMN dan
BUMS serta pada Lembaga Keuangan atau lembaga lainnya yang dilarang
sesuai dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan;

14. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Kepala Daerah, Direksi dan Dewan
Komisaris PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Cilegon Mandiri sampai derajat
ketiga berdasarkan garis lurus ke atas, ke bawah atau ke samping termasuk
hubungan yang timbul karena perkawinan.
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lll. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Memiliki reputasi keuangan yang baik/tidak termasuk dalam daftar kredit macet
Perbankan atau Daftar Hitam Bank Indonesia dan Otoritas Jasa Keuangan (OJK);

Tidak pernah terkait dengan kejahatan perbankan atau sejenisnya;
Memiliki pengalaman di bidang perbankan paling sedikit 2 (dua) tahun:

Memiliki pengalaman operasional paling singkat 2 (dua) tahun sebagai pejabat di
bidang pendanaan dan/atau pembiayaan/perkreditan di  Perbankan
syariah/konvensional atau memiliki pengalaman operasional paling singkat 3
(tiga) tahun sebagai Direksi di Lembaga Keuangan Mikro Syariah;

Wajib memiliki Sertifikasi Kompetensi sebagai Direktur BPR Syariah yang masih
berlaku dan dikeluarkan oleh Lembaga Sertifikasi Profesi yang terdaftar di
Otoritas Jasa Keuangan (OJK);

Diutamakan berdomisili di Wilayah Provinsi Banten (Dibuktikan dengan KTP
dan/atau Surat Keterangan Domisili);

Diutamakan memiliki Sertifikasi Manajemen Risiko yang dikeluarkan oleh
Lembaga Sertifikasi Profesi yang terdaftar di Otoritas Jasa Keuangan (OJK.

IV. PER RATAN ADMI TIF
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Surat Lamaran dibubuhi tandatangan di atas materai Rp. 10,000 (Sepuluh Ribu
Rupiah) ditujukan kepada Walikota Cilegon melalui Ketua Panitia Seleksi Calon
Direksi BUMD PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Cilegon Mandiri (Form 1):

Foto Copy ljazah terakhir yang dilegalisir pejabat berwenang:

Pas photo 4 x 6 sebanyak (dua) lembar dengan background merah (bagi calon
Direktur Utama) dan biru (bagi calon Direktur Operasional dan Kepatuhan);

Foto Copy Karlu Tanda Penduduk (KTP);

Foto Copy Akta Kelahiran;

Daftar Riwayat Hidup; (Form 2)

Surat Keterangan Catatan dari Kepolisian yang masih berlaku (SKCK):

Surat Keterangan Sehat jasmani dan rohani dari fasilitas kesehatan milik
pemerintah/swasta,

Surat keterangan atau bukti tertulis memiliki pengalaman perbankan paling
sedikit 2 (dua) tahun;,

Surat keterangan atau bukti tertulis memiliki pengalaman operasional paling
singkat 2 (dua) tahun sebagai pejabat di bidang pendanaan danlatau_
pembiayaan/perkreditan di Perbankan syariah/konvensional atau memiliki
pengalaman operasional paling singkat 3 (tiga) tahun sebagai Direksi di
Lembaga Keuangan Mikro Syariah;

Foto Gopy/Printout scan Sertifikat Direktur BPR Syariah dari Lembaga Sertifikasi
Profesi yang terdaftar di Otoritas Jasa Keuangan;

Foto Copy/Printout scan Sertifikat Manajemen Risiko dari Lembaga Sertifikasi
Profesi yang terdaftar di Otoritas Jasa Keuangan (Jika Ada):

Surat Pernyataan (Form 3) bermaterai Rp 10.000 (sepuluh ribu rupiah) yang
isinya menyatakan:

a. Tidak pernah menjadi anggota Direksi, Dewan Pengawas, 9t§u Komiggris
yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin pailit;

b. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan
keuangan Negara atau keuangan daerah,

c. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

d. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon Kepala Daerah atau
calon Wakil Kepala Daerah, dan atau calon anggota legislatif,



V.

VL.

e.

Tidak sedang menjabat sebagai anggota Direksi pada BUMD lain, BUMN
dan BUMS serta Lembaga Keuangan atau lembaga lain yang dilarang
sesual dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan;

Tidak tercatat dalam daftar kredit macet di sektor perbankan atau Daftar
Hitam Bank Indonesia dan Otoritas Jasa Keuangan:

Tidak pernah terkait dengan kejahatan perbankan atau sejenisnya;

Tidak memiliki hubungan keluarga dengan Kepala Daerah, Direksi dan
Dewan Komisaris PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Cilegon Mandiri

sampai derajat ketiga berdasarkan garis lurus ke atas, ke bawah atau ke
samping termasuk hubungan yang timbul karena perkawinan.

ADWAL TAHAPAN KSI

NO TAHAPAN SELEKSI TANGGAL
1. Pengumuman Pendaftaran 30 Juni 2025
2. Pendaftaran 30 Juni s.d 13 Juli 2025
3. Seleksi Administiasi - o 14 Juii 2025
4. Pengumuman Hasil Seleksi Adminiétrasi 15 Juli 2025
9. Masa Sanggah | 16 s.d. 18 Juli 2025
%6 Verifikasi Dokumen Asli 16 8.d. 22 Juli 2025
7. Uji Kelayakan danﬁ Kebatutan 22 s.d. 23 Juli 2025
8. Wawancara dengan Panitia Seleksi 23 Juli 2025
mg Pengumuman Hasil Uji Kei.éyakan dan Diinformasik—an Kemudian
Kepatutan
10. | Wawancara Akhir Diinformasikan Kemudian
11. | Pengumuman Calon Terpilih Diinformasikan Kemudian

TATACARA PENDAFTARAN

Pendaftaran dapat dilakukan secara Luring (Offline) dan Daring (Online) dengan
tahapan sebagai berikut :

A. Pendaftaran Secara Luring (Offline)

T

Surat Lamaran dibuat sesuai dengan format terlampir dilengkapi persyaratan
administrasi disusun rapi dan diurutkan sesuai dengan susunan persyaratan
tersebut di atas;

Berkas dimasukan dalam amplop tertutup, pada bagian depan dicantumkan
Jabatan yang dilamar dan pada bagian belakang ditulis nama pelamar,
alamat dan nomor WhatsApp/Ponsel Pelamar dan alamat email,

Seluruh berkas disampaikan secara langsung atau melalui Pos/Jasa
Ekspedisi Pengiriman ke Sekretariat Panitia Seleksi di Bagian
Perekonomian dan SDA (Bagian Eksda) Sekretariat Daerah Kota



Vil.

Cilegon, Jalan Jenderal Sudirman No. 02 Kota Cilegon Banten Kode
Pos: 42431. Paling lambat sudah diterima oleh Sekretariat Panitia Seleksi
pada hari Jumat tanggal 11 Juli 2025 pukul 16.00 WIB.

B. Pendaftaran Secara Daring (Online)

1

Surat Lamaran dibuat sesuai dengan format terlampir dilengkapi
persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan sesuai dengan
susunan persyaratan tersebut di atas;

Surat Pernyataan dan seluruh persyaratan administrasi di scan dengan
format PDF kemudian dimasukan ke dalam 1 (satu) folder dengan format
Archive RAR dengan nama folder. (Kode Lamaran) Nama Lengkap
Pelamar;

Seluruh dokumen persyaratan yang telah di scan PDF dan dimasukan ke
dalam folder Archive RAR disampaikan ke alamat email:
panselbumd@cilegon.go.id dan ditembuskan/Cc ke Alamat email:
pansel.bumd.cilegon@gmail.com dengan subjek: Surat Lamaran_(Kode
Lamaran)_Nama Lengkap. Paling lambat sudah diterima oleh
Sekretariat Panitia Seleksi pada hari Minggu tanggal 13 Juli 2025 pukul
23.59 WIB.

C. Pengumuman Seleksi Administrasi

L.

Pelamar yang lulus seleksi administrasi sebagai Bakal Calon Anggota
Direksi ditetapkan oleh Panitia Seleksi selambat-lambatnya 1 (satu) hari
sebelum pengumuman hasil seleksi administrasi;

Pelamar yang lulus atau tidak lulus seleksi administrasi oleh Panita
Seleksi akan diberitahukan melalui email/Whatsapp oleh petugas
Sekretariat dan diumumkan di media massa dan/atau website PT. Bank
Pembiayaan Rakyat Syariah (BPRS) Cilegon Mandiri dengan alamat;
www.bprscilegon.co.id:

Pelamar yang dinyatakan memenuhi syarat administrasi oleh Panita
Seleksi berhak mengikuti tahap seleksi selanjutnya, yakni tahap uiji
kelayakan dan Kepatutan (UKK);

Pelamar yang tidak memenuhi syarat administrasi dinyatakan gugur,

KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

2

Pendaftaran terbuka untuk Warga Negara Indonesia yang memenuhi
persyaratan, .

Pelamar hanya dapat mengajukan lamaran untuk 1 (satu) jabatan yang akan
diseleksi;

Formulir dapat diunduh melalui Website PT. Bank Pembiayaan Rakyat
Syariah (BPRS) Cilegon Mandiri dengan alamat: www.bprscilegon.co.id;
Peserta yang lulus seleksi administrasi wajib menyampaikan seluruh
dokumen asli persyaratan seleksi kepada Sekretariat Panitia Seleksi sebelum_
pelaksanaan Uji Kelayakan dan Kepatutan (UKK) untuk diverifikasi sesuai
dengan jadwal yang telah ditetapkan Panitia Seleksi;

Apabila selama proses seleksi ini sampai dengan pengangkatan dalam
jabatan diketahui bahwa peserta/pelamar memberikan keterangan/data yang
tidak benar, Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan
sebagai peserta/pelamar seleksi;

Peserta waijib mengikuti seluruh rangkaian proses Uji Kelayakan dan
Kepatutan (UKK) dengan biaya UKK ditanggung oleh Panitia. Adapun untuk
biaya transportasi dan akomodasi dibebankan kepada masing-masing
peserta;




7. Jadwal tahapan Seleksi Calon Direksi PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah
(BPRS) Cilegon Mandiri dapat berubah sewaktu-waktu. Perubahan jadwal
dan tahapan akan diberitahukan kemudian;

Peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;
Seluruh berkas administrasi tidak dikembalikan dan sepenuhnya menJadl
milik Panitia Seleksi;

10. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi di setiap tahapan menjadi
tanggung jawab pelamar;

11. Keputusan panitia seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat dan
tidak ada korespondensi.

Demikian pengumuman ini kami sampaikan untuk diketahui bersama, atas
perhatiannya diucapkan terima kasih.

Cilegon, 30 Juni 2025

Sembina Utama Madya (IV.d).
NIP. 19660727 199403 1 009



